
MANCOMUNITAT  TEGAR
          DEL GARRAF

Expt. núm. 1464-0016/2026

RESOLUCIÓ DE PRESIDÈNCIA

 

El President de la Mancomunitat TEGAR del  Garraf,  per  Resolució
núm. 0003/2026 de data 22 de gener de 2026 va aprovar les bases
de  proves  selectives  per  a  la  creació,  mitjançant  el  sistema de
concurs, d'una borsa de treball excepcional d’urgència d’Oficial de 1ª
per  al  Servei  de  Jardineria  del  Centre  Especial  de  Treball  de la
Mancomunitat TEGAR del Garraf, personal laboral,  segons VII Conveni
col·lectiu  de  treball  del  sector  de  tallers  per  a  persones  amb  discapacitat
intel·lectual de Catalunya (codi de conveni núm. 79000805011995), Nivells del
Grup 2 (STO-SOI) 06. Oficial 1ª. 

Les bases íntegres de la convocatòria es van publicar a la web de la
Mancomunitat Tegar del Garraf en data 23 de gener de 2026.

Vista l´acta única del Tribunal qualificador, reunit en data 02 de febrer
de 2026, amb el següent tenor literal:

“ACTA ÚNICA  DEL TRIBUNAL QUALIFICADOR DEL CONCURS  D’UNA
BORSA  DE TREBALL  EXCEPCIONAL  D’URGÈNCIA  D’OFICIAL  DE
JARDINERIA DEL CENTRE ESPECIAL DE TREBALL DE LA MANCOMUNITAT
TEGAR DEL GARRAF

Al despatx de Gerència de la Mancomunitat Tegar del Garraf, el dia
02 de febrer de 2026 a les 09:00 hores, es reuneixen les següents
persones membres del Tribunal de l’esmentat concurs:

President Sr. Joan Salvany Martínez, Director-Gerent de 
la Mancomunitat TEGAR del Garraf

Vocal Sr. Albert Llorens Carbonell, Cap de producció de 
Jardineria de la Mancomunitat TEGAR del Garraf

Secretària Sra. Carla Gracia Parra, Coordinadora dels Serveis
Centrals de la Mancomunitat TEGAR del Garraf
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Existint  quòrum  de  constitució  i  no  havent-se  presentat  causes
d’abstenció ni recusació del tribunal qualificador i essent les 09:05
hores del matí, el Sr. President declara constituït el Tribunal.

A les 09:15h  es revisa la documentació aportada per les persones
candidates  per  valorar  si  reuneixen  els  requisits  mínims   i  es
comprova que:

 I

D
Nº REGISTRE DNI

ACREDITA 

REQUISITS

1 E/0125-2026 …..816V SI

2 E/0126-2026 …..379H SI

3 E/0136-2026 …..873V NO

S’acorda  l’acceptació  de  l’aspirant  …..873V  atesa  la  necessitat
immediata i inajornable de reforçar els efectius del servei,  amb la
finalitat de garantir el correcte funcionament i la continuïtat de les
tasques essencials encomanades al Servei de Jardineria.

La  incorporació  ràpida  del  major  nombre  possible  de  treballadors
resulta  de  gran  importància  per  a  l’interès  públic,  atesa  la
insuficiència  actual  de  personal  per  atendre  adequadament  les
necessitats existents.

Atès que el present nomenament té caràcter temporal i urgent, i que
concorren  raons  degudament  motivades  d’interès  públic  que
justifiquen  l’exempció  i  flexibilització  esmentada,  es  considera
ajustada a dret l’acceptació de l’aspirant …..873V, sense perjudici



MANCOMUNITAT  TEGAR
          DEL GARRAF

que, si escau, pugui acreditar el nivell lingüístic corresponent en un
moment posterior.

Com  a  resultat  d’aquesta  revisió  es  procedeix  a  l’admissió  dels
següents candidats

 I

D
Nº REGISTRE DNI

ACREDITA 

REQUISITS

1 E/0125-2026 …..816V SI

2 E/0126-2026 …..379H SI

3 E/0136-2026 …..873V NO

A les 10:00 hores, es procedeix a valorar els mèrits de les persones
aspirants aptes.

Quan són les 10:45 hores finalitza la sessió, i el Tribunal procedeix a
confeccionar el resultat de la fase de concurs, que és la suma de les
puntuacions  obtingudes  en  la  valoració  dels mèrits aportats  i  els
requisits, resultant:

 I

D
Nº REGISTRE DNI

PUNTUACIÓ

MÈRITS

màx. 8 punts

1 E/0125-2026 …..816V 0,042

2 E/0126-2026 …..873V 0,326
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3 E/0136-2026 …..379H 1,035

Havent finalitzat la qualificació de les persones aspirants, el Tribunal,
d’acord amb el que disposa la base vuitena de les Bases del procés
selectiu, determina remetre l’acta a la Presidència de la Corporació i
procedir  a  la  publicació  a  la  pàgina  web  i  al  tauler  d’anuncis
electrònics de la Mancomunitat, de la relació de persones aspirants
per ordre de puntuació, que és la següent:

NUM.

ORDR

E

D
N
I

ASPIRAN
T

PUNTUACI
Ó TOTAL

1 …..379H B, E E 1,035

2 …..873V M N, V
         0,3

26

3 …..816V L B, D 0,042

I perquè així consti, aixeco la present acta, essent les 11:15 hores, la
qual  després  de llegida  i  trobada  conforme  signen  les  persones
membres del Tribunal. Com secretària del Tribunal, en dono fe.

A data de la signatura electrònica”

Vist allò que diu l’article 21.1 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, de Bases del Règim
Local i a l´article 53.1 del Decret Legislatiu Text refós de la Llei Municipal i de
Règim Local de Catalunya, aprovat per Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel
que fa a les competències en matèria de personal de la Presidència de l´entitat.

 
Per  tot  això,  en exercici  de les competències atribuïdes per  l´article  14 dels  Estatuts
reguladors de la Mancomunitat TEGAR del Garraf,

HE RESOLT
 
Primer.- Aprovar la regulació de la borsa de treball de les persones aspirants que
han participat en la  borsa de treball  excepcional  d’urgència d’Oficial  de 1ª  de
Serveis de Jardineria del Centre Especial de Treball de la Mancomunitat TEGAR
del Garraf, personal laboral, segons VII Conveni col·lectiu de treball del sector de
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tallers per a persones amb discapacitat intel·lectual de Catalunya (codi de conveni
núm. 79000805011995), Nivells del Grup 2 (STO-SOI) 06. Oficial 1ª.

El llistat de persones és el següent:

1er. BEE DNI. 379H

2on. MNV DNI. 873V

3er. LBD DNI. 816V

Segon.-  Les  persones  candidates  seran  cridades  pel  període  de  temps
necessari per cobrir les vacants concretes de conformitat amb allò que disposa, l
´article 11 el Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d´octubre, mitjançant el qual s
´aprova el text refós de la llei de l´Estatut Bàsic de l´Empleat Públic ,    i l’article
15.Reial Decret Legislatiu 2/2015, de 23 d´octubre, mitjançant el qual s´aprova el
text refós de la Llei de l´Estatut dels Treballadors.

En cas que la persona candidata rebutgi l’oferta concreta per prestar serveis a
TEGAR,  aquesta persona passarà a ocupar  l’última posició de la llista i es
cridarà a la persona següent.

Tercer.- La durada de la present borsa de treball és fins a la creació de la borsa
de treball ordinària.

Quart.-. Publicar la present resolució a la pàgina web i al tauler d’anuncis de la
Mancomunitat TEGAR del Garraf.

Cinquè.- Notificar la present resolució a les persones candidates.

Sisè.- Comunicar la present resolució al comitè d’empresa i donar compte de les 
contractacions al Ple de Mancomunitat.

 

Vilanova i al Geltrú, a la data de la signatura electrònica 

      
EL PRESIDENT LA SECRETÀRIA
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Juan Luis Ruiz López Carmen López-Feliu Font
Dono fe i prenc raó 
 Art. 3.2.e) RD 128/2018
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