MANCOMUNITAT TEGAR
DEL GARRAF

ANUNCI

El President de la Mancomunitat TEGAR del Garraf amb data 16 de novembre de 2023 va adoptar la
seglent resolucio:

RESOLUCIO DE PRESIDENCIA NUM. 73 /2023

La Presidenta de la Mancomunitat TEGAR del Garraf, per Resolucié num. 11/2023 de data 3 de marg
de 2023 va aprovar les bases de proves selectives per a la creacio, mitjangant el Sistema de concurs,
d'una borsa de treball de monitor/a del servei de jardineria del Centre Especial de Treball, Nivells del
Grup 1 (CET i USAP) 05 Mestre/a de Taller.

Les bases integres de la convocatoria es van publicar en el Butlleti Oficial de la Provinciade Barcelona
de data 24 de mar¢ de 2023 namero de registre CVE202310050212.

Ates que per Resolucio d'aquesta Presidencia num. 67/ 2023, de 26 d octubre, es va aprovar la llista
definitiva d’admesos i exclosos, es va nomenar el tribunal qualificador i es va indicar el dia per a la
constitucié d aquest i realitzacié d entrevistes.

Vista |"acta Unica del Tribunal qualificador, reunit en data 9 de novembre de 2023, amb elsegient
tenor literal:

“ACTA UNICA DEL TRIBUNAL QUALIFICADOR DEL CONCURS D’UNA BORSA DETREBALL DE
MONITOR AL SERVEI DE JARDINERIA DEL CENTRE ESPECIAL DE TREBALL DE LA
MANCOMUNITAT TEGAR DEL GARRAF

Al despatx de Geréncia de la Mancomunitat Tegar del Garraf, el dia 9 de novembre a les 09:36 hores,
es reuneixen les seglents persones membres del Tribunal de I'esmentat concurs:

President Sr. Joan Salvany Martinez, Director-Gerent dela
Mancomunitat TEGAR del Garraf

Vocal personal de la |[Sra. Gemma Gabalda Baig, Directora Técnica

Mancomunitat de la Mancomunitat

VVocal Membre EAPC Sra. Susana Brull Millan, representant del’Escola
d’Administracié Publica de Catalunya

Secretaria Sra. Fatima Miré Navarro, Cap d’administracioé
de la Mancomunitat

Existint quorum de constitucié i no havent-se presentat causes d’abstencié ni recusaciédel tribunal
qualificador i essent les 09:36 hores del mati, el Sr. President declara constituit el Tribunal.

L’aspirant ...6582V, amb numero de registre d’entrada E2023000575, no s’ha presentata la prova
acreditativa del nivell B2 de catala del passat 6 de novembre, quedant exclos del procediment de
seleccid.

A les 09:36 hores, es procedeix a la valoracio del merits presentats per les persones aspirants.

A les 09:40 hores finalitza la valoracié dels mérits resultant la seglient puntuacio:



MANCOMUNITAT TEGAR

DEL GARRAF
N@ REGISTRE DNI PUNTUACIO MERITS max. 6
punts
2023000577 ...3141R 1,933

A les 09:53 hores es decideixen les preguntes que s’efectuaran a la persona aspirant,dirigides a
identificar I'adequacié de la persona aspirant al lloc de treball a cobrir.

A les 09:46 hores s’inicien les entrevistes. A les 09:51 hores finalitzen les entrevistes.

La puntuacié obtinguda per la persona aspirant a ’entrevista, és la segiient:

ENTREVISTA
N2 REGISTRE DNI max. 4 punts
2023000577 ...3141R 2,50

El Tribunal procedeix a confeccionar el resultat de la fase de concurs, que és la sumade les
puntuacions obtingudes en la valoraci6 dels mérits aportats i I'entrevista, resultant:

ENTREVISTA

o ) F by z
N2 REGISTRE DNI  PUNTUACIO MERITS 4 punts | pUNTUACIGTOTAL

max. 6 punts

2023000577 ....3141R 1,933 2,50 4,433

Havent finalitzat la qualificacié de la persona aspirant, el Tribunal, d’acord amb el que disposa la base
vuitena de les Bases del procés selectiu, determina remetre I'acta a la Presidéncia de la Corporacio
i procedir a la publicacio a la pagina web i al tauler d’anuncis electronics de la Mancomunitat, de la
relacié de persones aspirants per ordrede puntuacié, que és la seguent:

ENTREVISTA

) ) ME ax. ; 5
N2 REGISTRE| DNI |PUNTUACIO MERITS max. 6 punts max. 4 punts| PUNTUACIOTOTAL

2023000577 | ....3141R 1,933 2,50 4,433

I, sense més assumptes a tractar, el president del Tribunal de Seleccio aixeca la sessié quan son
les 09:35 hores, estenent-se la present acta, la qual després de llegida i trobada conforme signen
tots els membres del Tribunal, de la qual cosa com a secretaria, en dono fe.”

Segons la base vuitena del procediment selectiu, les anteriors persones passen a formar part d’'una
borsa de treball per a nomenaments interins per cobrir les possibles vacants que es produeixin durant
el termini establert en la placa a la que fa referéncia la present convocatoria, seguint I'ordre de
puntuacié obtinguda.

Vist alld que diu I'article 21.1 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, de Bases del Régim Local i a I"article 53.1
del Decret Legislatiu Text refds de la Llei Municipal i de Régim Local de Catalunya, aprovat per Decret
Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel que fa a les competénciesen matéria de personal de la Presidenta
de I"entitat.



MANCOMUNITAT TEGAR
DEL GARRAF

Atés que l'article 14 e) dels Estatuts reguladors de la Mancomunitat TEGAR atorga a la Presidéncia
la competéncia per a la contractacié de personal;

Per tot aix0, en exercici de les competéncies legalment atribuides

HE RESOLT

Primer.- Aprovar la regulacio de la borsa de treball de les persones aspirants que han participat en
la borsa de treball de personal laboral, amb caracter interi de la Mancomunitat TEGAR del Garraf de
monitor/a del servei de jardineria del Centre Especial de Treball, Nivelldel Grup 1 (CET i USAP) 05
Mestre/a de Taller.

El llistat de persones és el seglent:

- Sr. Hugo del Valle Merino. DNI...... 3141R

Segon.- Les persones candidates seran cridades quan les necessitats del servei ho requereixin i pel
periode de temps necessari per cobrir les possibles vacants, abséncies depersonal, treballs concrets
0 acumulacio de tasques de conformitat amb alld que disposa, Iarticle 11 el Reial Decret Legislatiu
5/2015, de 30 d octubre, mitjancant el qual s aprova eltext refés de la llei de I'Estatut Basic de
I'Empleat Public i I'article 15.Reial Decret Legislatiu2/2015, de 23 d’octubre, mitjangant el qual
s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut dels Treballadors.

En cas que la persona candidata rebutgi I'oferta concreta per prestar serveis a TEGAR, aquesta
persona passara a ocupar l'dltima posicié de la llista i es cridara a la persona segtient.

Tercer.- La durada de la present borsa de treball és de dos anys, comptats des de la data de la
present resolucio.

Quart.-. Publicar la present resolucié en el Butlleti Oficial de la Provincia, a la pagina web i al tauler
d’anuncis de la Mancomunitat TEGAR del Garraf,

Cinqué.- Notificar la present resolucio a les persones candidates.

Sisé.- Comunicar la present resolucié al comité d’empresa.

Contra el present acte administratiu, que posa fi a la via administrativa, procedeix interposar recurs contenciés
administratiu davant el jutjat contenciés Administratiu de Barcelona, en el termini de dos mesos a comptar des
del dia seglient de la seva notificacio.

Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposicio davant el mateix organ que I'ha
dictat, en el termini d’'un mes a comptar des del dia seglient de la seva notificacio.

Vilanova i La Geltrd, a la data de la signatura electronica

LA SECRETARIA
Art. 3.2.j) RD 128/2018
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