
MANCOMUNITAT  TEGAR 
          DEL GARRAF 
 

1 
 

 
 

RESOLUCIÓ DE LA PRESIDENTA NÚM.  48  / 2023 
 
 

La Presidenta de la Mancomunitat TEGAR del Garraf, per Resolució núm. 49/2022 de data 21 
de desembre de 2022 va aprovar les bases comunes reguladores dels processos selectius per 
a la cobertura definitiva de les places vacants de personal laboral de la Mancomunitat TEGAR 
del Garraf, corresponents a l’oferta pública d’estabilització de 2022, d’acord amb la Llei 20/2021 
de 28 de desembre, i la convocatòria que ha de regir el procediment de selecció d’aquestes 
places.  
 
Les bases íntegres de la convocatòria es van publicar en el Butlletí Oficial de la Província de 
Barcelona de data 27 de desembre de 2022 CVE número de registre 202210192542. 
 
La Presidenta de la Mancomunitat TEGAR del Garraf, per Resolució núm. 50/2022 de data 22 
de desembre de 2022 va aprovar el calendari de convocatòria dels processos selectius per a la 
cobertura definitiva de les places vacants de personal laboral de la Mancomunitat TEGAR del 
Garraf, corresponents a l’oferta pública d’estabilització de 2022, d’acord amb la Llei 20/2021 de 
28 de desembre.  
 
El calendari de convocatòries es va publicar en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya 
de data 20 de gener de 2023, núm. 8837 CVE A-23012001-2023. 
 
El dia 1 de març de 2023, s’inicia la convocatòria pública del procés extraordinari d’estabilització 
per a la cobertura definitiva de 2 places de MONITOR/A OCUPACIONAL STO, amb caràcter 
de personal laboral, Nivell Professional 05 Mestre de Taller del VII Conveni col·lectiu de treball 
del sector de tallers per a persones amb discapacitat intel·lectual de Catalunya.  
 
El dia 31 de març, per resolució de la Presidenta 27/2023 es procedeix a aprovar la rectificació 
puntual de la Resolució 49/2022 de 22 de desembre mitjançant la qual s’aprovaven les bases 
comunes reguladores dels processos selectius per a la cobertura definitiva de les places 
vacants de personal laboral de la Mancomunitat TEGAR del Garraf, corresponents a l’oferta 
pública d’estabilització de 2022, d’acord amb la Llei 20/2021 de 28 de desembre. 
 
Conseqüentment, es modifica també la Resolució d´aquesta Presidència núm. 50/2022, de 22 
de desembre, pel que fa al calendari previst d´aquesta convocatòria.  . 
 
Les bases rectificades, amb el nou calendari de l´esmentat procediment de selecció, es publica 
al BOPB el dia 6 d’abril de 2023 CVE 202310062716 i, en compliment dels terminis legalment 
establerts, es paralitza el procés. 
 
Amb data 19 d’abril de 2023 es torna a obrir el termini de presentació d’instàncies. 
 
Finalitzat el 18 de maig de 2023 el termini de presentació d'instàncies, dins el període 
reglamentari han tingut entrada en el registre general d'aquesta Mancomunitat les següents 
sol·licituds per prendre part en aquest procediment:  
 
 

ID DNI Nº D'ASSENTAMENT 
1 .....240C E2023000304 
2 .....904Z E2023000315 
3 .....499A E2023000324 
4 .....797G E2023000604 
5 .....959V E2023000613 
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Vist allò que diu l’article 55 i ss. del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual 
s’aprova el text refós de la llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic. 

 
Per tot això, en exercici de les competències atribuïdes per l´article 14 dels Estatuts reguladors 
de la Mancomunitat TEGAR del Garraf, 

 
 

HE RESOLT: 
 

Primer.-Declarar provisionalment admesos els següents aspirants: 
 

 
ID DNI Nº D'ASSENTAMENT ACREDITA CATALÀ 
1 .....240C E2023000304 SI 
2 .....904Z E2023000315 SI 
3 .....499A E2023000324 SI 
4 .....797G E2023000604 SI 
5 .....959V E2023000613 SI 

 
 
Segon.- Concedir un termini de 10 dies hàbils, a partir del següent a la publicació d’aquest 
anunci per a esmenar sol·licituds o presentar les al·legacions que es creguin escaients. 
 
Tercer.- Advertir a les persones aspirants que disposen del termini de 10 dies hàbils per 
presentar o afegir mèrits que es vulguin al·legar a la fase de concurs, obtinguts amb anterioritat 
a la data de finalització de presentació d’instàncies 
 
Quart.- Exposar la present resolució al e-tauler de la corporació i a la pàgina web de la 
Mancomunitat.  
 
Cinquè.-  Publicar la present resolució al Butlletí Oficial de la Província.   
 
Vilanova i al Geltrú, a la data de la signatura electrònica 

 
 
LA PRESIDENTA     LA SECRETÀRIA 
En funcions      Dono fe i prenc raó 

art. 3.2.e) RD 128/2018 
 
           
        
 
 
 
 
Olga Arnau Sanabra    Carme López-Feliu i Font 




